
Jaarverslag2023 Raad van Toezicht

Het intern tcezicht wordt uitgevoerd door de Raad van Toezicht, bestaande uit:

Naam

Liesbeth Vos- van de Weg

Jan van Casteren

Freek ten Klooster

Bert Ródel

Dirk Wakker

Functie Raad van Toezicht

Voorzitter Rvt, lici Remuneratiecommissie

Lid RvT, lid Financièle Auditcommissie en

lid CIE ldentiteit, Onderwijs & Kwaliteit

Lid RvT, lid Financiële Auditcommissie en

lid CIE ldentitert, Onderwijs & Kwaliteit

Lid RvT, lid Financiele Auditcommissie

Lid RvT, lid CIE ldentiteit, Onderwijs & Kwaliteít

Sticnting

Periode

Geheel 2023

Geheel 2023

Geheel 2023

Í/m 19 juni 2023

Miv 1 april 2023

Miv 1 september 2023

meegedroaid miv l opril 2023

Wim Peter Boomgaard Lid RvT, lid Rernuneratiecommissie

De Raad van Toezicht (Raad van Toezicht) van CSO Apeldoorn heeft drie hoofdtaken:

toezicht houden op naleving van vastgestelde beleid en andere wet- en regelgeving

klankbord evt ook adviseur zijn voor het bestuurder
de werkgeversrol vervullen voor de bestuurder

De Raad van Toezicht heeft in 2023 vijfmaal reguliervergaderd, in januari, april, juni, oktober en

november (de geplande vergadering in maart is vervangen door sollicitatiegesprekken, waarna twee
nieuwe RvT-leden konden worden aangesteld). Bij deze vergaderingen was de bestuurder aanwezig.

Tijdens deze vergaderÍngen is hij actief bevraagd over de actualiteiten bij de vier scholen, maar ook
over de voortgang en ontwikkeling van de CSO-organisatie als zodanig met specifieke aandacht voor
de thema's identiteit, governance, financiën, kwaliteit, en bestuur/management. Belangrijk aspect is

ook de maatschappelijke waarde van CSO breed bezien. Waar kunnen wij voor kind, ouder/verzorger
en omgeving van toegevoegde waarde zijn.

Voorafgaande aan deze bijeenkomsten heeft de bestuurder de raad schriftelijk voorzien van

kwartaalrapportages en overige actuele of urgente ontwikkelingen. De toezichthouders hebben

tussentijdse korte (digitale) besprekingen ter voorbereiding of afronding van de vergaderingen gehad

Hierbil is de bestuurder niet betrokken geweest .

De tevredenheid van de RvT is tot uiting gekomen in o.a. het vaststellen van de begroting en het
goedkeuren van het jaarverslag. Maar ook het opgestelde strategisch beleidsplan is door de RvT met
enthousiasme ontvangen. Met positivisme ziet de raad de uitwerking hiervan tegemoet op de diverse

onderwerpen.
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ln 2023 zijn de volgende specifieke onderwerpen aan de orde geweest:

Financiéle tussenrapportages
jaarverslag RvT 2022

Dynamic Governance en Financiën

Vacatures, samenstelling Rvï en benoeming twee nieuwe RvT-leden

(360-graden )beoordeling voorzitter CvB

H u isvesting

Actie pla n nen nav Strategisch Bele i dspla n 2023-2027

Onderwijskwaliteit, dashboard op stichtingsniveau

Personeel - Analyse tevredenheidsonderzoeken medewerkers

J aarpla n n i ng 2023 -2024

Toolbox

ldentiteit
Evaluatie Commissie ldentiteit, Onderwijs en Kwaliteit

Grip op Kwaliteit

Scholenbezoek november 2023

Scholing RvT

Autisme Steunpunt Apeldoorn en het KoningsCollege

Bezoeken inspectie aan bestuur, VSO De Zonnehoek en SBO De Prinsenhof

|n2023 heeft de Raad van Toezicht haardeels ook statutair bepaalde taak uitgevoerd door:

het goedkeuren van de jaarrekening en het jaarverslag 2022

het goedkeuren van het financieel beleidsplan 2023-2026 (Meerjarenbegroting)

het goedkeuren van het advies Dyade inzake voorziening groot onderhoud miv 1-I-24

Het jaar 2023 was tevens de start van twee nieuwe Raad van Toezicht leden.

Met ingang van 1 april 2023 is Bert Ródel toegetreden als lid Raad van Toezicht (aandachtsgebied: CIE

FinancÍële Audit).
Met ingang van L september 2023 is Dirk Wakker toegetreden als lid Raad van Toezicht (aandachts-

gebied: CIE ldentiteit, Onderwijs en Kwaliteit). Hierbij moet worden opgemerkt dat Dirk Wakker met
ingang van L april 2023 heeft meegedraaid bij de RvT op vergaderbasis.

Freek ten Klooster is afgetreden op 19 juni 2023.

Er waren leden van de RvT aanwezig bij de Nieuwjaarsbijeenkornst op 1.2 januari 2023.

De voorzitter van de RvT heeft een speech gehouden voor de medewerkers.

ln 2023 ziyn er verder nog twee overleggen over financiële zaken geweest tussen de bestuurder en

vertegenwoordiging van de Raad van Toezicht.

ln 2023 zijn er verder nog twee overleggen over identiteit, onderwijs en kwaliteit geweest tussen de

bestuurder en een vertegenwoordiging van de Raad van Toezicht.

De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) was te gast tijdens de bijeenkomsten in juni

en november, Tijdens deze overleggen is onder andere gesproken over de stand van zaken ten

aanzien van het Autisme Steunpunt Apeldoorn en de ontwikkelingen bij het KoningsCollege.
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Ook is tijdens deze overleggen stilgestaan bij het afscheid van één lid van de RvT en een aantal leden

van de GMR (waaronder de voorzitter) en het kennismaken met de nieuwe leden RvT en GMR.

ln november heeft de renumeratiecommissie een functioneringsgesprek met de bestuurder gevoerd

De uitkomsten hiervan zijn vastgelegd en schriftelijk ook aan de bestuurder verstrekt.

De Raad van Toezicht kijkt met plezier terug op het bezoek dat zij op 27 november jl. aan een tweetal
scholen heeft bracht. "Het directe contact met schooldirecteuren en anderen op de dÍverse locaties is

voor ons een belangrijk onderdeel om het wederzijds inzicht en begrip te vergroten, " aldus de leden

van de RvT.

Terugkijkend naar 2O23 is de Raad van Toezicht van mening dat dankzij inzet van velen 2023 een

waardevolle bijdrage is geleverd aan het realiseren van de doelstellingen zoals zijn opgenomen in het

Strategisch Beleidsplan. Daarbij is ook de RvT van mening dat de rijksbijdragen op doelmatige wijze

zijn besteed ten behoeve van het onderwijs en dat aan de wettelijke voorschriften is voldaan.

Een veelbewogen jaar, met ups en downs, met verdriet en geluk is weer afgesloten. Maar met

dankbaarheid mogen wij omzien en met vertrouwen de toekomst ingaan.

de Weg (voorzitter),

Raad van Toezicht CSO Apeldoorn
n

a, \
^íà
)

3


